N° 107/2020

COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

Lan deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, diment convoqué, s’est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, a la Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Présidents

Mmes SIGNAT Llyliane, BOURSIQUOT Neily, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominique, DURAND Lionel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mika&l, POCH Patrick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélie, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel {pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte {pouvoir M. MOINET),
Mme BOISSEAU Béatrice {(pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants : 33

Secrétaire de séance : M. Mika&l MOINET

ABBAYE DE TRIZAY : PLAN DE FINANCEMENT DU PARCOURS SCENOGRAPHIE

Considérant l'exposé de Monsieur le Président concernant la prise de compétence tourisme par la
collectivité au 1% janvier 2017, le recrutement depuis fin 2018 de Lucie Rapicault, chargée de mission
tourisme pour accompagner 3 Ia fois la mise en place de la taxe de séjour et la cohésion entre les
différents points touristiques (4) de la CdC (Communautaires ou associatifs),

Considérant le réle de I'Abbaye de Trizay comme point information tourisme communautaire et son
engagement & maintenir sa dynamique de développement avec fréquentation en hausse {12 900
visiteurs en 2019},

Considérant que la commune de Trizay vient de faire I'acquisition de la ferme attenante de abbaye et
qu'un architecte du patrimoine sera prochainement sélectionné pour travailler sur le projet de
transformation des batiments et de 'aménagement paysager du site,

Considérant I'information de Madame la Directrice de I'Abbaye de Trizay, Madame Véronique
Bergonzoni, concernant 'opportunité et |a nécessité de modernisation de ce lieu historique afin de
prolonger et d'enrichir le parcours de visite via des outils numériques mettant en perspective une
vision historique, ethnographique, géographique compléte du monument, de la vallée et de 'activité
des hommes au fil du temps,

Considerant l'exposé de Madame la Directrice sur la création d’un parcours de visite complet
permettant aux visiteurs de comprendre d’une part, I'évolution de I'abbaye aprés sa vente en bien
national et sa transformation en exploitation agricole jusqu’en 1989, date d’achat par la commune et,







d’autre part, la vallée dans laquelle I'abbaye s'est installé lorsque I'Arnoult était une riviere navigable
et sa transformation en vallée maraichére au 19es. Le parcours permettra aux visiteurs d’avoir une
vision historique, ethnographique, sociologigue, géographique, géologique compléte 3 la fois du
monument, de la vallée et de I'activité des hommes au fil du temps.

Considerant les objectifs suivants lié & la mise en ceuvre de ce parcours :

Offrir aux visiteurs et aux habitants une vision compléte de découverte de I'abbaye, de son
paysage historique et naturelle et de I'histoire de la vallée de I'Arnoult

Mettre en valeur la vallée de Arnoult qui a concentré pendant toutes les époques des
activités humaines (religieuses, économiques, agricoles...)

Valoriser l'offre de visite sur la CdC Ceeur de Saintonge

Renouveler la notoriété de I'abbaye avec une proposition de visite originale et innovante
Renforcer la notoriété de I'abbaye, de la commune de Trizay et du territoire touristique
environnant

Créer du lien avec les habitants

Enrichir 'offre de site de visite pour les personnes handicapées avec une labélisation
nationale « Tourisme et Handicap »

Suite a cette présentation et au regard de I'intérét pour le développement touristique du territoire,
Monsieur le Président soumet & I'approbation des membres du Conseil le plan de financement ci-
dessous, il rappeile que le projet bénéficiera de soutiens 3 hauteur de 80%

Dépenses Montant net Recettes Montant net

Intervention d'un architecte scénographe 12 000 £
Programme eurcpéen 37500€
Rédaction de textes & Défraiement des 2500 € LEADER 50 %
intervenants
vitrines et panneaux d’exposition, 25000 €
mobilier, signalétique et panneau Conseil Départemental 17 22500 €
sérigraphié avec la restitution de I'abbaye 30 %
en transparence ‘
Spectacle audiovisuel avec maquette 35500 € CDE Coeur de Saintonge 15000€
virtuelle de la vallée de Arnoult, Vidéo s
restitution 3 D de l'abbaye, Visite virtuelle
de I'abbaye avec casques 3D
Total net 75 000 € Total net 75 000 €

Adopté a 'unanimité

A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020

e Président,







N° 108/2020

COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

Lan deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, d(iment convoqué, s'est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, 2 la Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Présidents

Mmes SIGNAT Lyliane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominique, DURAND Lionel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mikaé&l, POCH Patrick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel (pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte {pouvoir M. MOINET),
Mme BOISSEAU Béatrice (pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants : 33

Secrétaire de séance : M. Mikaél MOINET

SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS

CLUB DES JEUNES FOOTBALLEURS DE CCEUR DE SAINTONGE : 5 700 €
LES VISITEURS DE PANLOY — PORT D’ENVAUX : 1 500 €
SYNDICAT D’INITIATIVE — PONT UABBE D’ARNOULT : 500 €
AMICOUR LES AMIS DE LA ROCHE COURBON — SAINT PORCHAIRE : 700 €
AEROMODELE CLUB DE SAINTONGE : 1 060 €
AVENIR CYCLISTE — NIEUL LES SAINTES : 750 €
UNION SPORTIVE DE PONT UABBE D’ARNOULT : 1 860 €
JUDO CLUB — PONT L'ABBE D’ARNOULT : 2580 €
BADMINTON CLUB — PONT L'ABBE D’ARNOULT : 1 290 €
APPE BASKET - PORT D’ENVAUX : 2040 €
TENNIS CLUB : PORT D’ENVAUX : 30 €
FOYER RURAL — ROMEGOUX : 340 €
BADMINTON CLUB — SAINT PORCHAIRE : 350 €

Adopté a 'unanimité

A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020
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COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

L'an deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, diment convoqué, s’est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, & la Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Présidents

Mmes SIGNAT Lyliane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominique, DURAND Lionel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mikaél, POCH Pairick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel {pouvoir Mme PELLETIER}, Mme BOURSIQUOT Brigitte {pouvoir M. MOINET),
Mme BOISSEAU Béatrice (pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants : 33

Secrétaire de séance : M. Mika&l MOINET

ADHESION SYNDICAT MIXTE DU BASSIN DE LA SEUDRE

Vu la prise de la compétence GEMAPI en 2018 et la modification des statuts de la collectivité au 1%
janvier 2018,

Considérant I'exposé de Monsieur David Raffé, Vice-Président en charge de la GEMAPI,

Suite a la fusion des syndicats mixtes du bassin de la Seudre et de ses affluents (SMBSA) et
d’accompagnement du SAGE Seudre (SMASS), ayant conduit a la constitution du Syndicat mixte du
bassin de la Seudre {SMBS), un secteur restreint du bassin n’est pas couvert.

En effet, les communautés de communes cceur de Saintonge et d’agglomération de Saintes
n‘adhéraient ni au SMBSA, ni au SMASS. Ainsi, lors de la restructuration de la gouvernance « eau et
milieux aquatiques », il a été décidé de procéder dans un premier temps a ia fusion ; I'adhésion des
collectivités sus citées ayant été envisagée dans un second temps.

Lextension du périmetre syndical est soumise a article L.5211-18 du Code Général des Collectivités
Territoriales disposant :
«l. - Sans préjudice des dispositions de 'article L. 5215-40, le périmétre de I'établissement
public de coopération intercommunale peut étre ultérieurement étendu, par arrété du ou des
représentants de I'Etat dans le ou les départements concernés, par adjonction de communes
nouvelles, sous réserve de I'absence d'opposition de plus du tiers des conseils municipaux des
communes membres : [...]
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2° Soit sur l'initiative de l'organe délibérant de I'établissement public de coopération
intercommunale. La modification est alors subordonnée a l'accord du ou des conseils
municipaux dont I'admission est envisagée ; [...] »

Afin d'assurer la cohérence hydrographique du périmétre syndical, le comité syndical du SMBS a
délibéré le 23 septembre 2020 pour proposer a la Communauté de Communes Coeur de Saintonge et
a la Communauté d’Agglomération de Saintes de mettre en ceuvre cette procédure,

Le SMBS exerce les compétences suivantes (article IIl des statuts annexés 3 'arrété préfectoral du 27
novembre 2019 portant création du syndicat mixte du bassin de la Seudre) :

I- Compétence en matiére de planification

Le syndicat mixte assure le portage des procédures de planification concernant 'aménagement et la
gestion intégrée des eaux et des milieux aguatiques du bassin versant de la Seudre.

Il engage toute étude ou opération concourant 3 Iatteinte et au maintien du bon état des masses
d'eau fixé par la Directive Européenne Cadre sur 'Eau 2000/60/CE du 23 octobre 2000, ainsi qua la
planification de la prévention des inondations encadrée par la Directive Inondation 2007/60/CE du 23
octobre 2007 (portage du PAPI), sans pour autant exercer la compétence « prévention des
inondations » en elle-méme.

Il constitue le support institutionnel de la Commission Locale de I'Eau du SAGE Seudre. A ce titre, il
assure, en mettant en ceuvre les décisions de la CLE :
- la maitrise d’ouvrage des études nécessaires dans le cadre du SAGE ;
- la mission d’animation du SAGE en tant que secrétariat administratif et technique de la
Commission Locale de I'Eau.

Le syndicat est, en outre, chargé de la recherche et de la gestion des financements.
fl- Compétence et missions adossées a la Gestion des milieux aquatiques (GEMA)

Le syndicat mixte peut notamment, en lieu et place de I'ensemble de ses membres, dans le cadre de
larticle L.211-7 du Code de I'Environnement et sur son périmétre de compétences, entreprendre
I'étude, I'exécution et I'exploitation de tous travaux, actions, ouvrages ou installations présentant un
caractére d'intérét général ou d’urgence, dans le cadre du Schéma Directeur dAménagement et de
Gestion des Eaux du bassin Adour-Garonne et du Schéma d’Aménagement et de Gestion des Eaux du
bassin de la Seudre, et visant la Gestion des milieux aquatique (G EMA).

Le syndicat est ainsi compétent en matiére de Gestion des milieux aquatiques « GEMA ».

Cette compétence GEMA n’a pas vocation 3 se substituer — hors recours aux procédures spécifiques
prévues par les textes en vigueur — aux obligations des propriétaires, riverains et gestionnaires
d'espaces, qu'ils soient publics ou privés.

Ainsi, I'objet du syndicat mixte n’exonére en rien les responsabilités des différents acteurs pouvant
intervenir dans ces domaines au titre du droit existant et notamment les riverains, en vertu de leur
statut de propriétaire, le Préfet, en vertu de son pouvoir de police des cours d’eau non domaniaux et
le maire au titre de son pouvoir de police administrative générale.

Cette compétence est décomposée comme suit
®  Aménagement des bassins ;
¢ Entretien et aménagement d’un cours d’eau ;
¢ Protection et restauration des sites, des écosystémes aquatiques et des zones humides ainsi
que des formations boisées riveraines ;






# En matiére d’animation, concertation, sensibifisation en lien avec la gestion des milieux
aguatiques (GEMA).

Suite a cet exposé, Monsieur le Président soumet & 'approbation des membres du Conseil 'extension
du périmetre syndical, donnant ainsi son accord pour une adhésion de la Communauté de
Communes Coeur de Saintonge au SMBS et sollicite 'autorisation a signer tous les documents
nécessaires a I'exécution de la présente décision.

Adopté a unanimité

A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020

Le Président,
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COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

L'an deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, diiment convoqué, s'est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, 2 la Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monigue, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Presidents

Mmes SIGNAT Lyllane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noétle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominique, DURAND Lionel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mikaél, POCH Patrick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel (pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte (pouvoir M. MOINET),
Mme BOISSEAU Béatrice (pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants : 33

Secrétaire de séance : M. Mikaé&l MOINET

RIFSEEP APPLICABLES AUX TECHNICIENS ET EJE

Monsieur le Président rappelle que, dans un objectif de simplification et d'harmonisation du
paysage indemnitaire, le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 a instauré le RIFSEEP, nouveau
dispositif indemnitaire, qui doit, progressivement, remplacer la plupart des primes et indemnités
existantes dans la fonction publique territoriale.

Le RIFSEEP comprend deux parts :

* Lindemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise ()FSE), qui valorise la nature des
fonctions des agents et leur expérience professionnelle,

* Le complément indemnitaire annuel (CIA)}, optionnel, pour récompenser l'engagement
professionnel et la maniére de servir de 'agent.

Le Rifseep a été instauré & la Communauté de Communes depuis le 1* janvier 2020 mais
n‘était pas encore applicable  cette date aux techniciens et Educateurs Jeunes Enfants dans
l'attente de la publication des arr&tés ministériels et de leur transposition aux autres cadres
d’emplois de la Fonction Publique Territoriale.

Le relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction
publique territoriale a été publié au Journal Officiel du 29 février 2020. Il permet aux cadres
d’emplois qui n'étaient pas encore éligibles au RIFSEEP de pouvoir désormais en bénéficier.







C'est pourquoi depuis le 1* mars 2020, les cadres d’emploi de techniciens et Educateurs Jeunes
Enfants sont éligibles a cette prime.

Considérant l'avis favorable du Comité Technique du Centre de Gestion en date du 10 décembre,
Monsieur le Président propose aux membres du Conseil :

- D'instaurer le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
Fexpertise et de I'engagement professionnel applicable aux cadres d’emplois a tous
les cadres d’emploi présents dans la collectivité, versé selon les modalités définies en
annexe, a compter du 1% janvier 2021

- De rappeler que le Président fixera, par arrétés individuels, le coefficient afférent 3
chaque composante du RIFSEEP et les montants correspendants.

- D'inscrire au budget, chacun pour ce qui le concerne, les crédits relatifs audit régime
indemnitaire.

D'autoriser Monsieur le Président & procéder 3 toutes formalités afférentes.

Adopté A 'unanimité

A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020

., Le Président,
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COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

Lan deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, diment convoqué, s’est
réuni en session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, a Ia Salle des Fétes de
Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Présidents

Mmes SIGNAT Lyliane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominique, DURAND Lionel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mikaél, POCH Patrick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel {pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte (pouvoir M. MOINET},
Mme BOISSEAU Béatrice (pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants : 33

Secrétaire de séance : M. Mika&l MOINET

ADHESION AU CONTRAT GROUPE D'ASSURANCE STATUTAIRE DU CENTRE DE GESTION
S R AV T TRA ORUVPE D A0 URANLE STATUTAIRE DU CENTRE DE GESTION

Monsieur le Président rappelle que la collectivité a, par la délibération du 12 février 2020, demandé
au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Charente-Maritime de négocier un
contrat d’assurance statutaire garantissant les frais laissés a sa charge, en vertu des textes régissant le
statut de ses agents

Monsieur le Président expose que le Centre de Gestion a communiqué a la collectivité les résultats la
concernant ; qu'en cas d’adhésion au contrat groupe, la collectivité sera amenée 3 signer une
convention de gestion avec le Centre de Gestion, dont les frais de gestion versés au Centre de Gestion
s'élévent a 0,30 % de la masse salariale assurée pour les agents affiliés a la CNRACL, et 3 0,05 % de la
masse salariale assurée pour les agents affiliés 4 'IRCANTEC ;

Le Conseil Communautaire :

Vu fa loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la Fonction Publique
Territoriale, notamment l'article 26 ;

Vu le décret n® 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de l'article 26 (alinéa 2) de la
loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion
pour le compte des collectivités locales et établissements publics territortaux ;







Vu la délibération du Conseil d'Administration du Centre de Gestion en date du 24 aolt 2020 autorisant

le Président du Centre de Gestion & signer le marché avec la compagnie ALLIANZ VIE et le courtier GRAS
SAVOYE ;

Vu I'exposé de Monsieur le Président ;

Considérant la nécessité de passer un contrat d'assurance statutaire et que ce contrat doit étre
soumis au code de la commande publique

APPROUVE

Les taux et prestations négociés pour la collectivité par le Centre de Gestion dans le cadre du contrat-
groupe d'assurance statutaire.

DECIDE

1. D'accepter la proposition du Centre de Gestion, a savoir ;

- Assureur : ALLIANZ VIE / GRAS SAVOYE
- Durée du contrat : 4 ans a compter du 1% janvier 2021

Taux et prise en charge de 'assureur :

Collectivités et établissements employant moins de 30 agents affiliés 3 la CNRACL
Agents titulaires et stagiaires affiliés & la CNRACL
Taux
DECES + ACCIDENT DE SERVICE / MALADIE IMPUTABLE AU SERVICE (Y COMPRIS TEMPS PARTIEL applicable
THERAPEUTIQUE) + INCAPACITE (MALADIE ORDINAIRE, DISPONIBILITE D’ OFFICE, INVALIDITE TEMPORAIRE) sur la
+ MALADIE DE LONGUE DUREE, LONGUE MALADIE (Y COMPRIS TEMPS PARTIEL THERAPEUTIQUE ET masse
DISPONIBILITE D"OFFICE} + MATERNITE / ADOPTION / PATERNITE ET ACCUEIL DE L'ENFANT salariale
assurée
Avec une franchise de 15 jours par arrét, dans le seul cas de maladie ordinaire 7,38 %
Agents titulaires ou stagiaires affiliés i I'IRCANTEC et agents contractuels de droit public
Taux
AGENTS EFFECTUANT PLUS OU MOINS DE 150 HEURES PAR TRIMESTRE : applicable
| surla
ACCIDENT DU TRAVAIL / MALADIE IMPUTABLE AU SERVICE+ MALADIE GRAVE + MATERNITE / masse
ADOPTION / PATERNITE ET ACCUEIL DE |'ENFANT + MALADIE ORDINAIRE salariale
assurée
Avec une franchise de 10 jours par arrét, dans le seul cas de maladie ordinaire 1,05 %

D'adhérer a compter du 1 janvier 2021 au contrat-groupe d'assurance, souscrit en capitalisation®,

pour une durée de quatre années (2021-2024), avec possibilité de résiliation annuelle respectant un
préavis de trois mois ;

D'autoriser le Président ou son représentant a signer le bulietin d'adhésion et les conventions a

intervenir dans le cadre du contrat-groupe, y compris la convention de gestion avec le Centre de
Gestion qui est indissociable de cette adhésion ;

1 . . 5 ror . . P 3 - . g N
» Conirat en copitalisation : tout événement né en cours de contrat est indemnisé fusqu'd son terme, méme en cas de résiliation de

l'une ou l'autre des parties.

Contrat en répartition ; tout événement né en cours de contrat cesse d'élre indemnisé en cas de résiliation & Ilinitiative de
l'une ou l'aufre des parties.







PREND ACTE

Que les frais du Centre de Gestion, pour la gestion du contrat (0,30 % de ta masse salariale assurée
pour les agents affiliés a la CNRACL, et 0,05 % de la masse salariale assurée pour les agents affiliés 3
FIRCANTEC), s'ajoutent aux taux d'assurance ci-avant déterminés ;

Que cette adhésion entraine [‘obligation d’acquitter, annuellement, et directement au Centre de
Gestion ces frais de gestion.

Adopté a Punanimité

A Plassay, le 16 décembre 2020

By 23

17250 §
Y o BRRRERTD







N°112/2020

qwrdle/ i

COMMUNAUTE DE COMMUNES CEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

Lan deux mille vingt, le 16 décembre, le Caonseil Communautaire, diment convoqué, s'est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD,  la Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Présidents

Mmes SIGNAT Lyliane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominigue, DURAND Lionel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mika&l, POCH Patrick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel {pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte {pouvoir M. MOINET),
Mme BOISSEAU Béatrice {pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants : 33

Secrétaire de séance : M. Mika&l MOINET

MISE EN CONFORMITE DE LA PARTICIPATION FINANCIERE A LA PROTECTION SOCIALE DES AGENTS

Monsieur le Président rappelle qu’actuellement les agents de la collectivité bénéficient d'une
participation financiére de la collectivité pour la Garantie Maintien de Salaire avec |a convention de
participation du Centre de Gestion de Charente-Maritime, contrat radié au 31/12/2020.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code générai des collectivités territoriales ;

Vi la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant sur les dispositions statutaires relatives 3 la
fonction publique territoriales ;

Vu la loi n° 2007-148 du 2 février 2007 de modernisation de la fonction publique et notamment son
article 39 ;

Vu la loi n® 2009-972 du 3 aoiit 2009 relative a la mobilité et aux parcours professionnels dans la
fonction publique et notamment son article 38 ;

Vu les dispositions du décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 3 |a participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu Favis du Comité Technique paritaire en date du 10 décembre 2020;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire décide :




n



» De participer & compter du 1% janvier 2021, dans le cadre de la procédure dite de

labellisation, & la couverture de prévoyance souscrite de maniére individuelle et facultative
par ses agents,

> De verser une participation mensuelle de 15 € a tout agent pouvant justifier d'un certificat
d’adhésion a une Garantie Prévoyance Maintien de Salaire labellisée.

Adopté a 'unanimité

A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020
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COMMUNAUTE DE COMMUNES CEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

Lan deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, diment convoqué, s'est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, 3 |a Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Présidents

Mmes SIGNAT Lyliane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominique, DURAND Lionel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mikaé&l, POCH Patrick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER $andrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel (pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte (pouvoir M. MOINET),
Mme BOISSEAU Béatrice {pouvair M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants ; 33

Secrétaire de séance : M. Mikaél MOINET

DECISIONS MODIFICATIVES

BUDGET PRINCIPAL
DEPENSES INVESTISSEMENT RECETTES INVESTISSEMENT
Article Opé Libellé Montant | Article Libelié Montant
2183 99 Parc informatique 2 200 021 Prélevement de la section|32 120
2183 99 Imprimantes 1100 fonctionnement
2313 99 Réseau électrique 4 800 281568 | Mat. et outil incendie 160
2313 99 Téléphonie 4200
2184 99 Mobilier 8 000
2188 99 Electromeénager 500
2135 98 Enseigne 700
21578 22 Radar 1 000
2031 55/59 | Etudes SDV 960
2031 22 Etudes SDV 3000
2152 93 Installations voirie 620
2128 69 Cléture 2600
2184 42 Mobilier 1500
2152 91 Installations voirie 1100
TOTAL 32 280 TOTAL 32 280







- DEPENSES FONCTIONNEMENT - : RECETTES FONCTIONNEMENT

Article Libellé Montant | Article Libellé Montant
023 yiremfent a la section

investissement 32120
6135 Locations mobiliéres 5000
627 Frais dossier 400
6218 Autres personnel ext 12 000
6336 Cotisations CNFPT 100
6453 Cotisations caisses retraite 3 000
6531 Indemnités élus 1000
6533 Cotisations retraites élus 100
6534 Cotisations SS 500
7398 Taxe additionnelle 3500
60631 Fournitures entretien 1000
64118 Autres indemnités 510
657341 Subventions communales 18 000
6811 Dotations amortissement 160
7391178 Taxe Mapi 300

Autres charges
678 exceptionnelles - 77 850

TOTAL 0 TOTAL 0

Adopté a 'unanimité

A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020
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COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

Lan deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, d{iment convoqué, s'est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, 3 la Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON lean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Présidents

Mmes SIGNAT Lyliane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadage, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominigue, DURAND Lionel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mika&l, POCH Patrick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel {pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte (pouvoir M. MOINET),
Mme BOISSEAU Béatrice (pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants ; 33

Secrétaire de séance : M. Mikaé&l MOINET

GEMAPI - SYMBA : ANNULE ET REMPLACE DELIBERATION 76-2018

Vu ['article L.211 ~ 7 du Code de l'environnement (CE) prévoyant, au ler janvier 2018 au plus
tard, le transfert de la compétence Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des
Inondations (GEMAPI) aux Etablissements Publics de Coopération Intercommunale (EPCI),

Vu l'article L. 5211 — 61 du Code général des collectivités territoriales {CGCT) relatif au
transfert de la compétence GEMAPI et a la sécabilité de cette derniére vers un syndicat
mixte,

Vu la délibération n°76-2018 en date du 26 septembre 2018 portant adhésion et
représentation au sein du syndicat mixte SYMBA,

Sur demande de la commune de Port d’Envaux Monsieur le Président propose aux membres
du Conseil de modifier les représentants de la collectivité au SYMBA comme dans le tableau
ci-dessous :

TITULAIRE SUPPLEANT

Francis BORDET Stéphane MAJEAU

Adopté a 'unanimité
A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020
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|| COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR DE SAINTONGE
|[ CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

Lan deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, diment convoqué, s'est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, a la Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M. RAFFE David
Vice-Présidents

Mmes SIGNAT lyliane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU Cathie,
LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Claude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominique, DURAND Licnel, GACHET Philippe, GAILLOT
Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mikaél, POCH Patrick,
SCHNEIDER Alexandre, STAUDER lean-Denis, VIDAL Patrick

VISIGCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel {pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte {pouvoir M. MOINET),
Mme BOISSEAU Béatrice (pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants : 33

Secrétaire de séance : M. Mika&l MOINET

ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION 2021

Sur proposition de Monsieur le Président, le tableau des attributions de compensation pour
2021 est soumis a I'approbation du Conseil ;

COMMUNES Compen?:::cial:\u:i: It-:|codnr;;:ribut-ion Transtfzurtrid:niharge N:: :s:fp:ttn;i:;::“

2020 2021
BALANZAC 11 064 11 064
BEURLAY 30847 30 847
CRAZANNES -2 284 2284

GEAY 9955 9995

LA VALLEE 5255 5259
LES ESSARDS 23 086 23 086.
NANCRAS -6 770 -6 770

NIEUL LES SAINTES 7172 7172
PLASSAY 46 146 46 146

PONT L'ABBE D'ARNOQULT 108 989 -11484 97 505
PORT D'ENVAUX 78 755 -1299 77 456
ROMEGOUX -5752 -5752
SOQULIGNONNES 14 873 14 873
ST PORCHAIRE 115926 115926

ST SULPICE D'ARNOULT 4592 4592
STE GEMME 19895 19 895
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STE RADEGONDE 501 501
TRIZAY -3429 -7 782
TOTAUX 458 865 -20 565 438 300

Adopté a Funanimité
A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020
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COMMUNAUTE DE COMMUNES CEUR DE SAINTONGE
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 16 DECEMBRE 2020

Lan deux mille vingt, le 16 décembre, le Conseil Communautaire, diment convoqué, s'est réuni en
session ordinaire sous la présidence de Monsieur Sylvain BARREAUD, 2 la Salle des Fétes de Plassay.

PRESENTS : M. BARREAUD Sylvain, Président,

M. GRENON Jean-Claude, Mme RIVIERE Monique, M. MACHEFERT Patrick, M. MICHAUD Jacky, M.
RAFFE David Vice-Présidents

Mmes SIGNAT Lyliane, BOURSIQUOT Nelly, DUCAYLA Christine, GRATON Sabrina, GUIBERTEAU
Cathie, LOUASSIER Nadége, MARTIN Marie-Noélle, PELLETIER Marie-Cla ude,

Mrs ALVAREZ Pascal, BACHEREAU Patrice, BERNARD Dominique, DURAND Lionel, GACHET Philippe,
GAILLOT Jean-Paul, GANDAUBER Gérard, HILLAIRET Christian, MAJEAU Stéphane, MOINET Mikaél,
POCH Patrick, SCHNEIDER Alexandre, STAUDER Jean-Denis, VIDAL Patrick

VISIOCONFERENCE : DALAIS Gaélle, LHERMENIER Sandrine

EXCUSES : M. DOUBLET Michel (pouvoir Mme PELLETIER), Mme BOURSIQUOT Brigitte (pouvoir M,
MOINET), Mme BOISSEAU Béatrice (pouvoir M. MICHAUD)

Date de la convocation : 11 décembre 2020

Présents : 30

Votants : 33

Secrétaire de séance : M. Mika&l MOINET

RECRUTEMENT AGENT D'ACCUEIL FRANCE SERVICES CONTRAT PEC

Monsieur le Président informe les membres du Conseil qu’il convient de recruter un agent dédié a
I'espace France Services & compter du 4 janvier 2021.
Cet agent peut étre recruté en contrat PEC — Parcours Emploi Compétences.

Vu le code du travail ;

Vu [a loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale ;

Vu l'arrété préfectoral du 4 avril 2019 relatif aux embauches en Parcours Emploi Compétences et aux
contrats initiative empiloi ;

Le Président informe les membres du Burezu :

Les Parcours Emploi Compétences (PEC), déployés depuis le 1¢ janvier 2018 s’inscrivent dans le cadre
de CUI-CAE pour le secteur non-marchand prévu par le code du travail.

Ce dispositif a pour objet de faciliter I'insertion professionnelle des personnes sans emploi
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles d'accés 3 'emploi.







Une collectivité territoriale peut recruter des agents dans le cadre d’un CUI-CAE en vue de les affecter
a des missions permettant I'insertion et l'acquisition d’une expérience. Ce contrat porie sur des
emplois visant a satisfaire des besoins collectifs temporaires et il ne peut se substituer A un emploi
statutaire.

Ce type de recrutement ouvre droit 3 une aide financiére en pourcentage du taux brut du salaire
minimum de croissance (SMIC) par heure travaillée. Le taux de prise en charge de droit commun est
fixé & 45% du montant brut du SMIC sur une base de 20h hebdomadaires.

De plus la collectivité est exonérée des cotisations patronales au titre de I'assurance sociale et des
allocations familiales, de la taxe sur les salaires, de la taxe d’apprentissage et de la participation due
au titre de I'effort de construction.

Le Président propose 3 I'assemblée :

Le recrutement d’un agent en CAE-PEC pour les fonctions d'agent d’accueil & temps complet pour une
durée de 12 mois a compter du 4 janvier 2021.

Lagent sera rémunéré sur la base du SMIC horaire.
Les membres du Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, DECIDENT ;

- d’adopter la proposition de Monsieur le Président ;

- de Tautoriser & mettre en ceuvre l'ensemble des démarches nécessaires pour ce
recrutement et de signer les actes correspondants )

- d'inscrire au budget les crédits correspondants.

Adopté a 'unanimité
A Saint Porchaire, le 16 décembre 2020
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